
消防機關隊員定期請調作業規定第六點、第十一點之一修正草案對照表 

修正規定 現行規定 說明 
六、請調人員申請服務地區

依其意願填寫志願順
序，消防署以第一志願
列冊，第一志願權責機
關未參加請調作業
時，由消防署逕依其第
二志願列冊。 
有下列特殊困難因素之
ㄧ者，以請調事由相關
當事人戶籍所在地之消
防機關為第一志願： 

(一)因不可抗力之突發
事故致父母、配偶或
子女重大傷亡者。 

(二)父母領有全民健康
保險重大傷病或身心
障礙重度或極重度證
明，且同一戶籍地內
無其他兄弟姊妹可為
照顧，經查證屬實
者。 

(三)個人或家庭遭遇重
大特殊事故，非請調
不足以解決： 

1、子女就讀特殊教育
學校，需就近照顧
者。 

2、夫妻離異或配偶亡
故，需就近照顧國
中學齡以下子女，
經查證屬實者。 

3、配偶或未婚子女，
領有全民健康保險
重大傷病或身心障
礙重度或極重度證
明者。 

(四)育有三個以上國中
學齡以下子女，需就
近照顧者。 

(五)其他重大特殊事故
經服務機關查證屬實
者。 

六、請調人員申請服務地區
依其意願填寫志願順
序，消防署以第一志願
列冊，第一志願權責機
關未參加請調作業
時，由消防署逕依其第
二志願列冊。 
有下列特殊困難因素之
ㄧ者，以請調事由相關
當事人戶籍所在地之消
防機關為第一志願： 

(一)因不可抗力之突發
事故致父母、配偶或
子女重大傷亡者。 

(二)父母領有全民健康
保險重大傷病或身心
障礙重度或極重度證
明，且同一戶籍地內
無其他兄弟姊妹可為
照顧，經查證屬實
者。 

(三)個人或家庭遭遇重
大特殊事故，非請調
不足以解決： 

1、子女就讀特殊教育
學校，需就近照顧
者。 

2、夫妻離異或配偶亡
故且子女尚在國中
學齡以下者。 

3、配偶或未婚子女，
領有全民健康保險
重大傷病或身心障
礙重度或極重度證
明者。 

(四)其他重大特殊事故
經服務機關查證屬實
者。 

一、為使「特殊困難請調要
件」規定更臻完善，本
部消防署將相關規定
納入「消防機關組織與
人事制度評估及因應
策略之研究」問卷調查
項目及研究重點。 

二、根據第一次調查結果，
針對「夫妻離異且子女
尚在國中學齡以下者」
一項，僅百分之二十二
點七受訪者同意，另近
七成（百分之六十八點
九）受訪者亦同意增列
「為就近照顧家中育
有三個以上尚在國中
學齡以下子女，非請調
不足以解決」為特殊困
難請調因素之一。 

三、中華民國一百零五年九
月間復針對服務於臺
北市、新北市、桃園市
基層隊員進行第二次
問卷調查，進一步了解
隊員請調需求，其中
「夫妻離異且子女尚
在國中學齡以下者」一
項，有百分之七十點九
填答者同意，惟於與基
層消防人員分區座談
會中，多數與會者質疑
此項規定之弊病，認有
遭到有心人士的不法
利用之虞。  

四、鑑於本點第二項第三款
規定，均係以照顧子女
為意旨，為免個別投機
案例，影響有照顧子女
需要者請調機會，第二
目後段，修正為「需就
近照顧國中學齡以下
子女，經查證屬實



修正規定 現行規定 說明 
者」，由機關視個案狀
況依權責從嚴審酌認
定。 

五、另因應少子化問題，增
列第四款「育有三個以
上國中學齡以下子
女，需就近照顧者」，
為特殊困難請調因
素，以為鼓勵消防人員
生育之誘因；原第四款
遞移為第五款。 

十一之一、請調人員於請調
作業甄選完成
後，未獲需用機
關遴選進用者，
由消防署繕造名
冊函送權責機關
參考。 
權責機關於當年
度請調作業甄選
完成後至次年度
作業開始前出缺
之職務，得依公
務人員陞遷法相
關規定，遴選前
項名冊內人員
後，函請原用人
機關同意，並以
移列相關考試配
賦員額方式，函
消防署辦理。 

 一、本點新增。 
二、定期請調作業規定之意

旨係為協助消防機關
基層人員請調服務地
區，以安定其工作及生
活。為增加消防機關分
隊長、隊員請調其志願
服務地區機會，爰新增
本點規定，在不影響地
方政府權責下，將未獲
需用機關遴用者，予以
造冊函送各消防機
關，其如有適當職務出
缺，得依陞遷法相關規
定，優先考量進用名冊
內人員。 

三、為維持地方消防機關人
力衡平，需用機關進用
前開名冊人員者，消防
署將配合年度特種考
試分發作業，協助移列
調入機關考試配賦員
額予調出機關。另考量
渠等人員亦有可能列
入次年度請調作業名
冊中，爰限定本點作業
期程為當年度定期請
調甄選完成後至次年
度作業開始前。 

 


